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Taux de satisfaction 2021/2022

Sont concernées toutes les actions 2021/2022 (formations et bilans de compétences)

Bilans de compétences 2021

Qualiopi

processus certifié

»
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- - . Nbre d . J— N
Critéres d'évaluation L re‘ _e Pas du tout | Plutét non | Plutét oui | Tout a fait
bénéficiaires
L'accompagnement a-t-il répondu a votre 5
besoin/objectif ?
-
§ Avez-vous avancé dans votre réflexion ? 5 5
La synthése vous semble-t-elle utile et 3 )
opérationnelle ?
Moyenne satisfaction bénéféciaires 2021 en % : 95%
Taux d'abandon 2021 en % 0%
Bilans de compétences 2022 Formations 2022
g 03 n Nbre d A P N e 04 . Nbre d . -
Criteres d'évaluation L. re. -e Pas du tout | Plutét non Plutét oui Tout a fait Critéres d'évaluation r_e_ € Passable Moyen Bien Tres bien
bénéficiaires stagiaires
L'accompagnement a-t-il répondu a votre 18 Compétences techniques et maitrise du sujet 9
besoin/objectif ? & |de I'animateur 9
o . . . ey 2
N [C t d t lit
Avez-vous avancé dans votre réflexion ? 18 'om.pe e.nces pe‘ agoglques €t qualite 9
d'animation de I'animateur
« |L2 synthése vous semble-t-elle utile et ) . . o
] L 18 Moyenne satisfaction stagiaires 2022 en % : 100%
3 opérationnelle ? 18
Recommanderiez vous WEILER CONSULTING 18
(a vos amis ou collégues) ?
1 2 3 4
Si vous deviez attribuer une note a votre 18
coach Sylvie - quelle serait-elle ?
Moyenne satisfaction bénéficiaires 2022 en % : 100%
Taux d'abandon 2022 en % 0%
Nb d'enquétes métiers réalisés en 2022 77




